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Certificamos que

CAMILA DA SILVA LIMA

concluiu com aproveitamento a Formac¢ao Breve em Recrutamento e Selecéo,
ofertado pelo Instituto Fratelli, realizado entre os dias 11 de abril e 11 de maio de 2022,
com carga horaria total de 60h/aula.

% @gfw@%

Karianne I\]Gyoro da Costa Ferreira Francisco Luan de Souza Carvalho
Diretora Administrativa do Instituto Fratelli Diretor Geral do Instituto Fratelli
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Conteudo Programatico

Modulo 1 - Introdugcéo ao Recrutamento e Selecao

Modulo 2 - Recrutamento: definicdo, ferramentas e possibilidades

Modulo 3 - Selecéo: definicdo, ferramentas e possibilidades

Mddulo 4 - RH 4.0: Tecnologias, estratégias e ferramentas de Recrutamento e Selecao

Modulo 5 - Recrutamento e Selecao para cargos especificos

Modulo 6 - Equipe de Recrutamento e Selecao

Modulo 7 - Impactos do Recrutamento e Selecéo: marca empregadora, clima e cultura organizacional
Maodulo 8 - Indicadores estratégicos de Recrutamento e Selecéo

Médulo 9 - Aspectos éticos do Recrutamento e Selecdo

Mdodulo 10 - Roleplay de triagem de curriculos e entrevista: aula expositiva e pratica.

Carga Horéria: 60 horas.

Realizagdo:
Instituto Fratelli
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